Программа развития воспитания школьников.
«Мир человека культуры» (нравственное воспитание) Эпиграф: «Без добрых дел нет доброго имени».
Проблема школы: «Воспитание человека культуры».

Муниципальное образовательное учреждение Северная средняя общеобразовательная школа №13 находится на территории Северного сельского совета в непосредственном окружении внешкольных учреждений - сельского дома культуры, библиотеки, спортивного совхозного зала, детского сада, что обеспечивает возможности тесного взаимодействия социумов школа - ДОУ - микрорайон.
Информационная справка.
Образовательное учреждение Северная средняя школа №13 открыта в 1939 году.
В современном здании школа функционирует с 1979 года. Проектная мощности учреждения 392 места. Школе выдана лицензия №6049 (от 14 марта 2003 года) на право осуществления образовательной деятельности в сфере начального, основного, среднего образования. В школе функционируют Начальные классы-1-4 классы, 4 класса - комплект, 1 класс на базе детского сада «Чебурашка». Основная школа -5-9 классы всего 10 классов -комплектов. Средняя школа 10-11 классы 2 класса-комплекта. Образовательное учреждение работает на 5- дневной рабочей неделе Уроки в школе продолжаются 40 минут, есть две перемены по 20 минут, во время которых учащимся дают горячие завтраки. Шестилетки учатся на базе детского сада, продолжительность урока меняется в течение года от 30 до 40 минут согласно требованиям СЭС. В школе существует кабинетная система, большинство кабинетов оснащено необходимыми наглядными пособиями, техническими средствами, справочниками, подборками научно-популярной литературы. Но часть наглядных пособий морально устарели, поэтому необходимые пособия учителя изготовляют сами. В школе имеется спортивный зал, актовый зал, спортивная площадка,
комбинированная учебная мастерская, библиотека.
Для организации творческой деятельности учащихся в школе, сложилась
и действует система клубов по интересам, кружков и секций. Конечно,
материальная база для внеклассной работы очень бедна. В школе
сложились свои традиции, ежегодные праздники, посвященные началу
учебного года, туристический слёт, осенний бал. Ежегодно к Новому
году ставятся пьесы, сказки силами артистов драматургического
кружка, месячник оборонно-массовой работы, праздники, вечер встречи
школьных друзей и другие. Педколлектив школы на основе изучения
семей школьников планирует свою работу в системе «семья — учащиеся
- школа». Большинство учащихся проживает в благополучных
семьях(75,5%). В школе обучаются дети из 203 семей.
Социальный портрет родителей выглядит таким образом: Служащие
бюджетной сферы-17,2%
Служащие не бюджетной сферы —14,8%, рабочие — 44,6%, работники
коммерческих структур —10,8%, неработающие — 12,6%
Образовательный портрет родителей:
С высшим образованием - 9,2 %
Со средним специальным образованием — 33,5%
Со средним общим образованием — 51,2%
Со средним не полным образованием -10,1%
Благополучных семей — 75,5%
Полных неблагополучных семей — 9,1 %
Неполных неблагополучных семей - 4,9%
Матери одиночки — 6,6%
Многодетные семьи — 26,9%
Школу посещают дети разных национальностей — большинство
русские, есть турки - месхетинцы, армяне, цыгане, аварцы, молдаване,
украинцы, дагестанцы, чеченцы. Образовательно-воспитательную
работу ведут 33 педагога.
Первую категорию имеют- 9 человек.
Вторую категорию-13 человек. Высшее образование- 19 человек,
Незаконченное высшее-1 человек.
Среднее специальное-13 человек.

Цели и задачи программы «Мир человека культуры».
1.  Системный подход к формированию нравственной позиции школьника; создание условий для его самопознания и самовоспитания.
2.  Сделать смысложизненные ценности достоянием личности.
3.  Соблюдение правил культурного поведения, формирование у учащихся понимания и осознания исторического прошлого и будущего в своей непосредственной роли.
4.   Обучение учащихся пониманию смысла человеческого существования, ценности существования других людей и своего собственного.
5.   Формирование у детей необходимости оказания помощи больным и старым, желание заняться благотворительностью.
6.  Изучение собственных волевых качеств.
7.  Получение знаний о нравственных основах жизни семьи, принципах взаимоотношения родителей и детей, обсуждение злободневных вопросов
морали.
8.   Участие в организации и проведении разумного и интересного досуга в школе, районе, по месту жительства.
9.  Укрепление взаимодействия семьи и школы.
10. Оказание помощи семье в решении проблем воспитания детей.
Воспитательная система школы строится на принципах:
1. Ориентации на общечеловеческие   ценности (человек, добро, красота, отечество, семья, культура, знания, труд, мир) как основу здоровой жизни;
2. Ориентации на социально - ценностные отношения (способность педагога, обнаруживать за событиями, действиями, словами, поступками, предметами человеческие отношения);
3. Субъективности (содействие педагога развитию способностей ребёнка быть субъектом собственного поведения, а в итоге и жизни).
4. Понятия ребёнка как данности (то есть признание права ребёнка на данное поведение и производимый им выбор).
         Педагогическим ключом в подходе к принципу «данности» служит апеллирование к судьбе ребёнка, к тем социальным и биологическим факторам, которые повлияли на формирование личности.
         В качестве основных направлений содержания воспитательной работы определены:
- организация интересной, содержательной внеурочной деятельности;
- обеспечение    нравственного,    духовного,    интеллектуального, эстетического, этического, культурного развития, а также саморазвития личности ребёнка;
- организация    работы по   патриотическому, гражданскому воспитанию;
-  развитие творческих способностей и творческой инициативы детей и взрослых;
- развитие ученического самоуправления;
организация   работы    по    предупреждению и профилактике асоциального поведения учащихся;
- организация работы с одарёнными детьми;
- приобщение учащихся к здоровому образу жизни.
         Важнейшим    компонентом    воспитательной   системы является педагогически обоснованная цель. Исходя из сформулированных идей и принципов, цель воспитательной системы школы - личность, способная строить жизнь, достойную человека.
         Суть личностно ориентированного подхода, в том, чтобы через значимую для самопознания ребёнка деятельность пробудить интерес к своей личности, к своему развитию. Личностно ориентированные творческие дела отличаются добровольностью участия, акцентировкой авторства идей, предложений при совместном планировании, возможностью выбора ролей, поручений, форм объединения с другими участниками дела, совместным анализом значимости прошедшего дела  для каждого члена группы.
         Воспитание есть педагогическое управление личности. Именно процессом развития, а не самой личностью.
         Но невозможно воспитать в ребёнке какое - либо качество, не обладая им самому. Таким образом, педагога - воспитателя школы должны отличать следующие личностные качества и характеристики:
1. Гуманизм (любовь к детям, альтруизм, способность к эмпатии, построение человеческих отношений на гуманистической основе, приверженность идеям
гуманистической педагогики). 2. Профессионализм:
а) педагогическая готовность: способность и желание работать с детьми, умение привнести воспитывающее начало в свою деятельность, умение увлечь детей, организовать их деятельность;
б)      методическая    готовность: работа над методическим обеспечением воспитательного процесса, владение разнообразными формами воспитательной работы и поиск новых; знание современных воспитательных технологий и т.д.;
в)   технологическая готовность:   знание   психологии   как науки, возрастной психологии, психологии общения, творчества, развитие в себе рефлексной культуры, умение видеть, чувствовать, анализировать состояние
другого человека:
• общекультурное развитие (знание и понимание мировой и родной культуры, литературы, искусства, интерес к мировым и отечественным общественным, политическим, социальным, экономическим процессам);
• креативность (способность к творчеству, умение находить нестандартные решения, новые подходы в деятельности, желание создать новое, лучшее);
• саморазвитие   (способность к адекватной самооценке, самопознанию, саморегуляции, самоанализу, самоконтролю, самообразованию);
• патриотизм (любовь к своей малой родине, любовь к Отечеству, ответственность за подрастающее поколение, за судьбу
         Модель педагога как целевая установка идеальна, а значит, недостижима, однако, разбиваясь на конкретные задачи, она задаёт направление и пути развития и реализации кадрового педагогического потенциала школы.
         Важнейшими условиями повышения эффективности воспитателя являются: диагностическая основа всех видов управляющей деятельности;
•    формирование   благоприятного   психологического климата в коллективе, который можно охарактеризовать как гуманитарный, творческий, интеллектуальный, деловой;
•    разработка различных видов мотивации (система поощрений, проблематизация, стимулирование, контроль и т.д.);
•    эффективное управление воспитательным процессом, сохранение и развитие демократического стиля управления;
•    оперативный и эффективный контроль.
         Воспитание, будучи частью процесса социализации, приобретает сегодня исключительное значение для формирования личности. Воспитание, как процесс педагогически управляемый, призван помочь личности не быть поглощённой в море социальных влияний (зачастую негативных), найти, в мире себя, своё лицо, своё отношение с миром, людьми и самим собой.
         Воспитание осуществляется через организацию жизнедеятельности ребёнка. Формы организации воспитательной деятельности разнообразные:
1.  воспитание в процессе обучения;
2.  внеувебная деятельность:
а) внутриклассная;
б) межклассная;
в) внеклассная;
г) участие в работе творческих объединений;
д) внешкольная;
е) массовая, общешкольная;
ж) работа с семьёй и общественностью.
         Эти формы осуществляются в виде различного рода воспитательных мероприятий.   Прежде   всего,   это   система традиций.
1.  Праздник «Первого звонка».
2.  Туристский слет
3.  День учителя.
4.  Осенний бал.
5.  Месячник по пропаганде ЗОЖ.;
6.  День матери.
7.  Новогодний праздник.
8.  Вечер встречи выпускников;
9.   День св. Валентина.
10. День защитника Отечества.
11. Международный женский день.
12. Встречи с ветеранами войны и труда.
13. День организации «РИТМ».
14. Посылка солдату.
15. Акция «Тепло наших рук».
16. Марафон добра.
17. Дары осени.
18. День освобождения поселка.
19. Игра «Орленок».
20. «Последний звонок».
21. День защиты детей.
22.  Выпускной вечер.
23.  Организация летнего отдыха детей с дневным пребыванием.
         Традиции формируют дух школы, определяют её лицо, являются объединяющим началом для детей и педагогов. Традиции являются ключевыми делами школы.
         Содержательная сторона воспитательного процесса строится по принципу:
а) сохранения и отработки всех удачных, состоявшихся, эффективных моментов;
б) учёта и анализа неудачного опыта, внесение корректив;
в)    поиска    нового   или   варьирования   уже   знакомого,   хорошо известного. Таким образом, в практику воспитательной работы школы вошли самые разнообразные творческие дела, отвечающие требованиям и интересам детей и педагогов.
         Управление воспитательной системой гуманистического типа носит диалоговый характер, и главной управленческой проблемой становятся отношения.
Эффективное управление воспитательным процессом характеризуется:
1.    системообразностью;
2.    адаптивным характером;
3.     гибкостью.
         В жизни школьной воспитательной системы большое значение имеет проблема лидерства. Именно лидер - яркая человеческая индивидуальность -способен проявить инициативу, взять на себя ответственность, показать образец деятельности. Через лидеров реализуется управленческий механизм. В связи с этим, встаёт ещё одна важная проблема - проблема самоуправления.
         Именно органы школьного самоуправления призваны решить одну из главных задач управления воспитанием - привлечение к общественной управленческой деятельности детского коллектива, учащихся. Участвуя в работе этих органов, дети получают личный опыт реального управления, непосредственного участия в планировании, проектировании, организации воспитательного процесса, приобретают опыт общения и практических действий. В школе эти задачи решают органы школьного самоуправления.
         Процесс развития воспитательной системы неоднозначен, но суть его одна -движение к целостному саморегулирующему воспитывающему.

1. Формирование нравственного отношения к своей семье.
«Семья, как начальная единица общества». 
1. Содержание деятельности.
В содержание деятельности по этану направлению программы входит получение знаний о нравственных основах жизни семьи, принципах взаимоотношения родителей и детей: забота об их здоровье, благе, участие в воспитании младших братьев и сестер.
2 Задачи.
-    формировать уважение к членам семьи
-    изучать семьи учащихся
-    поощрять личную инициативу родителей, которые участвуют в жижи класса и школы.
-    воспитывать семьянина, любящего своих родителей, родственников
-   привлекать родителей к сотрудничеству по всем направлениям
-    организовывать взаимное творчество детей и родителей
-   расширять представление детей и родителей о семье как величайшей общечеловеческой ценности - показать, что мир в семье - главное условие благополучия, счастья и здоровья всех членов семьи.
3. Критерии.
	1. Анкеты для родителей
	Классные руководители

	2. Конкурсные семенные программы
	Классные руководители

	3. Классные и общешкольные
	Классные руководители

	родительские собрания
	директор школы, завуч.

	4. Встречи с родителями
	Классные руководители

	5. Родительские комитеты
	Председатель, директор школы

	6. Классные вечера и утренники
	Классные руководители

	7. Совместные спортивные мероприятия
	СивокобыльскийВ.Р., классные

	
	руководители.

	8. Конкурсы писем
	Классные руководители,

	
	учителя русского языка

	9. Посещение семей учащихся
	Классные руководители.


4. Формы реализации направления «Семья, как начальная единица
общества».
1). Конкурсная семейная программа «Когда все вместе»
2). Классные родительские собрания «В семье растет сын», «В семье растет
дочь», «Законы жизни семьи», «Законы жизни класса».
3). Ведение дневников пед. наблюдений.
4). Посещение уч-ся на дому
5). Конкурс рисунков «Моя мама»
6). Встречи с родителями: «Семейный альбом»
7). Заседание школьного и родительских комитетов
8). Классные вечера и утренники: «Все могут наши мамы»
9). Выпускные вечера
10). Общешкольные родительские собрания
«Союз семьи и школы»
«Роль семьи в формировании личности»
«Мир в семье»
«Роль семьи в развитии моральных качеств подростка
«Свободное время и семейный досуг»
«Мир моих увлечений и увлечений моей семьи»
«Учимся понимать своего ребёнка»
«Как уберечь детей от беды?»
«Наши трудные дети».
«Быть всегда рядом».
11) Совместные спортивные мероприятия
«Папа, мама, я - дружная семья».
12. Классные часы на темы дружбы, любви.
«Вся семья вместе и душа на месте».
«Не будет добра, коли в семье вражда»
13). Конкурсы писем «Я люблю свою маму».
«Об отце говорю с уважением».
14). Анкетирование «Это я ...» с целью изучения отношений «ребенок —
родитель» методов незаконченных предложений.
5. Предполагаемый результат.
1.  Стимулирование полноценного общения родителей с их детьми.
2.  Развитие умения родителей видеть себя со стороны.
3.  Осознание мамами их роли в воспитании дочери.
4.  Сформировать у школьников понятия сущности социальных ролей:
А) настоящий мужчина обладает умом, решительностью, смелостью,
мастерством в делах, благородством;
Б) настоящая женщина отличается добротой, вниманием к людям,
отзывчивостью, терпением, умением прощать, любовью к детям;
В) настоящий сын бережет покой родителей, членов семьи, всегда
готов помочь старшим в их работе по дому, не создает конфликтов,
умеет держать данное слово;
г) настоящая дочь заботится о своей семье, покое старших, умеет и
любит трудиться.

Воспитание человека культуры «Прекрасное рядам...»
(нравственность)
1. Содержание деятельности.
         Осмысление ребенком себя как частички окружающего мира, обучение учащихся пониманию смысла человеческого существования, ценности своего существования и ценности существования других людей, формирование у учащихся понимания и осознания исторического прошлого и будущего.
         Изучение приоритетных жизненных ориентиров и нравственных ценностей учащихся. Регулярное проведение классных часов по проблемам нравственности на всех возрастных этапах.
         Введение в практику работы с классом часов саморазвития (изучение учащимися собственных волевых качеств, своих возможностей с элементами самокоррекции). Изучение с учащимися традиций и обычаев народов мира и страны, в которой проживают дети, традиций своей семьи, школы. Все воспитательные мероприятия должны создавать атмосферу эмоциональной отзывчивости, защищенности, безопасности, позитивной взаимозависимости, взаимной ответственности, что позволит каждому ребенку ощутить собственную значимость.
         Система воспитательной работы должна формировать у детей необходимость оказания помощи больным и слабым, желание заняться благотворительностью. 
2. Задачи.
•   воспитание носителя культуры, творческой активности у детей;
•   развивать желание знать, понимать и действовать сообразно полученным нравственным знаниям в реальных жизненных ситуациях;
•   воспитывать умение бороться и выживать в экстремальных ситуациях;
•   воспитывать интерес ученика к самому себе, желание самосовершенствоваться;
•   развивать волевые качества ученика, способности к критическому осмыслению своих сильных и слабых сторон;
•    сотрудничать с родителями и педагогами в этом направлении, используя активные формы взаимодействия;
•   формировать позитивное отношение к обычаям, традициям своего народа, своей семьи, умение слушать и слышать, смотреть и видеть, осознавать и делать выводы о самом себе;
•    воспитывать у детей, понимание сущности сознательной дисциплины и культуры поведения, ответственности и исполнительности точности при соблюдении правил поведения в школе, дама, в общественных
местах;
•   формировать у школьников потребности к воспитанию морально-волевых качеств, умение проявлять решительность и настойчивость в преодолении трудностей.
3. Критерии.

	1. Акции милосердия
2.  Классные часы.
3.  Поэтический гербарий
4.  Конкурсы.
5.  Концерты.
6.   Ток-шоу
7. Ролевые игры.
8.   Практикумы по культуре поведения.
9. Тематические занятия.
10. Игры.
11. Диспуты.
12. Клубы по интересам и кружковая деятельность.

	Классные руководители

Классные руководители

Учителя литературы

Бочарова И.В.

Изюмская Н.П.

Изюмская Н.П.

Изюмская Н.П.

Классные руководители

Классные руководители

Зенков П.В.

Классные руководители

Изюмская Н.П.


4. Формы реализации направления «Прекрасное рядам...» (нравственность).
1.   Устный журнал «Хорошие манеры в картинках и примерах».
2.  Поэтический вечер «Любовь - это сердце всего».
3.  Акция милосердия.
4.  День пожилого человека «Чтобы старость была в радость»
5.  Юморина «От улыбки хмурый день светлей».
6.  Классные часы:
о «Знакомство с общечеловеческими ценностями»
о «Важные мелочи»
о «Твой стиль поведения»
о «Настоящий мальчишка, какой он»
о «Мальчик, будущий мужчина, должен быть чистоплотен»
о «Откровенный, разговор о нас самих»
о «Счастье жить»
о «Этикет и мы»
о «Слово о родном крае»
о «Красивая жизнь - что это такое?»
о «Надо ли торопиться жить»
о «Все ли в жизни тебя касается»
о «Как стать интересным человеком»
о «Кого бы ты взял с собою, собираясь в трудный поход»
о «Как надо заниматься самовоспитанием нравственности».
о «Кем быть и каким быть».
7.  Поэтический гербарий «К цветку цветок сплетает венок».
8.  «Праздник ее величества вежливости».
9.  «К ногам прекрасной дамы»
10. Конкурсы «Почему люди не летают. Весь мир - театр», «Леди и джентльмены».
11. «Валентины и Валентинки»
12. Концерт «Во все столетья учились дети»
13. «Он тогда не вернулся из боя»
14. «Они глядят на нас глазами юности своей» (конкурсная программа).
15.  Ток-шоу «Карманные деньги»
16.  Ток-шоу «Мы и культура»
17.  Ток-шоу «Бизнес и мораль»
18. Ролевая игра «Суд над наркоманией»
19. Практикум по культуре поведения «Как себя вести».
20. Практикум по культуре общения «Конфликты в нашей жизни»
21. Тематическое занятие «Школа» - «Будь человеком»
22. Игра «Любовь с первого взгляда».
23. Диспуты: - «Твой идеал. Каков он?» о «Добро и зло»
о «Гражданином быть обязан»
о «Кто является для тебя приоритетом и почему?»
о «О красоте, моде и хорошем вкусе».
24. Акция «Красота спасет мир, а человека и мир только дело».
25. Конкурс «В мире прекрасного»
26. Клубы по интересам и кружковая деятельность.
Предполагаемый результат деятельности «Прекрасное рядом...»
         Правильное понимание сущности нравственных категорий «долг», «честь», «совесть» и «собственное достоинство», «счастье»; чувство моральной ответственности за свои поступки и дела коллектива; умение _критически оценивать поступки других и быть самокритичными,, правильно воспринимать критику, оптимизм, жизнерадостность, удовлетворение от сознания исполненного долга, от ощущения своего единства с обществом, коллективом; умение заботиться о настроении, бодрости и жизнерадостности окружающих людей; стремление оберегать и умение защищать их честь и достоинство.
         Умение жить и работать в коллективе, быть хорошим товарищем; понимание привычки благородного поведения и нравственно чистых отношений между девушками и юношами; понимание сущности любви, дружбы, гордости, мужского достоинства.
         Воспитание гуманности учащихся, понимание ценности человеческой жизни, справедливости, бескорыстия, уважения человеческого достоинства, милосердия, способности к состраданию, сопереживанию, доброжелательности.

Формирование нравственного отношения к знаниям в школе, как к типу поведения. «Знание одного приносит пользу другому» (интеллект).
1. Содержание деятельности.
         Интеллект, как тип поведения человека. Ядро интеллекта составляет способность человека выделить в ситуации существенные свойства и привести свое поведение в соответствии с ними.
         Помочь ученикам в развитии в себе способности действовать целесообразно, мыслить рациональна и эффективно проявлять себя в окружающей среде. Главное определить круг рациональных возможностей ученика, его ближайшую зону развития, дать шанс на продвижение в интеллектуальном развитии.
2. Задачи.
-    на основе диагностики интеллектуальных умений учащихся совместно с педагогами определить методы, приемы, формы индивидуальной работы сучащимися как на уроке, так и во внеурочной деятельности
-    изучать и влиять на кругозор учащихся, их познавательный интерес, увлечение и использовать результаты изучения при организации работы в школе
-    организовывать просветительскую и консультативную помощь семье в данном направлении
-   развивать позитивное отношение ученика к собственному интеллектуальному развитию
-    привлекать внешкольные учреждения к сотрудничеству для развития интеллектуальных возможностей учащихся
-    определять способности ребенка к самообразованию и самовоспитанию с помощью диагностического прогнозирования
-    сотрудничать с учителями - предметниками по реализации данной программы и создавать ситуации для демонстрации интеллектуальных умений и навыков учащихся (шк. олимпиады, кружки).
-   Развитие рефлексивных умений учащихся.
З.Критерии.
	1.
	Познавательно-развлекательные
	Изюмская Н.П.

	
	программы.
	

	2.
	Викторины.
	Бочарова И.В.

	3.
	Концерты.
	Изюмская Н.П.

	4.
	Диспуты.
	Классные руководители.

	5.
	Круглый стол.
	Изюмская Н.П.

	6.
	Классные часы.
	Классные руководители.

	7.
	Час — пик.
	Зенков П.В.

	8.
	ктд.
	Классные руководители.

	9.
	Пресс - турнир.
	Изюмская Н.П.

	10.
	Интеллектуальные игры.
	Изюмская Н.П.

	11.
	Анкетирование.
	Классные руководители.

	12.
	Кружки и клубы по интересам.
	Руководители кружков.

	13.
	Вечер встречи выпускников.
	Изюмская Н.П.


4. Формы реализации направления «интеллект».
1.  Познавательно - развлекательная программа «Робинзонада»
2.  Викторины: «Книга - великое чудо из всех чудес», «У нас в гостях герои книг - читатели».
3.  Концерт ко Дню учителя « Человек, умевший, изучать людей».
4.  Диспут «Учеба - только ли твое это личное дело». ««Хочу» и «надо» в твоей учебной работе».
5.  Поэтический вечер «Цветы любимому поэту». Круглый стол
6.  Классные часы: «Личная книжка саморазвития»
•    «Учеба и твоя будущая профессия»,
•     «С чего начинается школа»
•     «Вот он, рубеж, тобой назначенный»
•     «От игры к знаниям»
7.   Час пик для кандидата на медаль
8.  КТД «Путешествие по страницам газет и журналов»
9.  Пресс- турнир «Презентация газет и журналов»
10. Интеллектуальные игры:
•    «Счастливый случай»
•    «Не зарывай свои таланты»
•    «Брейн -ринг»
•    «Загадки истории»
•    «Что? Где? Когда»
•    «Узнай меня»
11. Анкета «Выявление степени сформированности побудительных умений учащихся»
12. День самоуправления «Смена власти»
13. Методика диагностик и уровня творческой активности учащихся
14. Методика незаконченных предложений
15. Кружки и клубы по интересам
16. Конкурс на лучшее письмо к самому себе на тему: «Какие потенциальные способности во мне не раскрыты?»
17. Диагностика. Анкета: «Изучение учебной мотивации и отношение к учебным предметам».
18. Вечера встречи с выпускниками: «Дороги, которые мы выбираем».
19. Анкетирование: «Ваши профессиональные намерения».
5. Предполагаемый результат.
1.   Умение решать проблемы будущей профессиональной ориентации учащихся с учетом их возможностей.
2.  Постоянное усовершенствование «интеллектуального паспорта класса»
а) учебные интересы учащихся
б) отношение учеников к процессу учения и к отдельным учебным предметам
в) степень работоспособности и организованности учащихся
г) степень развитости общеучебных умений и навыков детей
д) уровень интеллектуального развития учащихся
е) степень осознания учащимися класса необходимости учебной деятельности
3.  Развитость волевых качеств учащихся и их влияние на учебную деятельность
4.   Умение рефлексировать поможет ученику изменить самооценку, сформировать самокритичность, способность к самосовершенствованию.
5.  Диагностика дает возможность ужать об интеллектуальных умениях учащихся.
Формирование нравственного отношения друг к другу, «Дерево
поддерживают корни, а человека - человек»
(Взаимодействие)
1. Содержание деятельности.
Важным поправлением является работа по организации общения и взаимоотношений в системах «Учитель —ученик», «ученик —ученик», «ученик — родитель -учитель — общественность», «ученик — ветеран — пенсионер, «школа -администрация совхоза». Главное требование взаимодействия — всегда необходимо относиться к себе и учащимся как к цели общения, в результате которого происходит восхождение к индивидуальности.
2 Задачи.
-    воспитывать у школьников понимание взаимосвязей, между человеком, обществам и природой
-    формировать эстетическое отношение детей к окружающей среде и руду как источнику радости и творчества людей
-   развивать общественную активность учащихся воспитывать сознательное отношение к народному достоянию, верность боевым и трудовым традициям старшего поколения.
-    Формировать у школьников осознание нравственного и правового долга и обязанностей по отношению к природной среде
-    передача детям опыта социального общения людей, ответа поколений;
-   помочь понять личностный смысл общения, связанный с изучаемыми конкретными проблемами и жизнью в целом
-   учить ребенка понимать, что восхождение к индивидуальности - это в первую очередь, выражение и сохранение чести и достоинства субъектов общения.
-   просвещение и консультирование родителей по проблеме.
3. Критерии.
	1.  Турслет.
2. Классные собрания.
3. Изготовление стендов, классных уголков.
4. Вечера.
5.  Встреча с ветеранами.
6. Акции.
7. Экскурсии в города-герои, музеи боевой славы.
8. Ассоциативные тесты.
9. Анкетирование.
10. Тренинги общения, встречи,
дискуссии.

	Метелкин А.Л., Изюмская Н.П.

Классные руководители

Арзамасцев А.А.
Классные руководители

Классные руководители

Классные руководители

Классные руководители

Классные руководители

Классные руководители

Классные руководители


4. Формы реализации направления «Дерево поддерживают корни, а человека - человек» (Взаимодействие)
1.  Изготовление стендов, классных уголков
2.   Турслет
3.  Классные собрания «Устав школы - права и обязанности».
4.  Анкетирование для выявления результатов воспитательной работы
5.  Вечер, посвященный Дню Победы - «Он тогда не вернулся из боя»
6.  Встреча с ветеранами ВОВ
7.   Уход за братскими могилами на территории Северного с/совета
8.  Акции «Забота», «Земля - мой дом»
9.  Вечер «Мой друг, Отчизне посвятим души прекрасные порывы»
10. Спортивный праздник «Когда поют солдаты».
11. Шефство над ветеранами ВОВ и труда
12.  Экскурсии в города - герои, музеи боевой славы
13. Встречи с участниками ВОВ, военнослужащими Российской Армии
14. Беседы «Достаточно ли родиться, чтобы быть человеком?.
15. Ассоциативный тест «Поймем друг друга».
16. Анкетирование: 1. «Выявление способов воздействия педагогов не учащихся» 2. Коммуникативная культура педагогов глазами учеников».
17.  Тренинги общения, встречи, дискуссии.
5. Предполагаемый результат.
1.  Выявление проблемы взаимоотношений и их коррекция
2.   Установления взаимоотношения со сверстниками
3.  Изучение традиций мирового сообщества по организации взаимодействия и понимания сосуществования различных культурных и мировоззренческих установок
4.  Развитие у детей рефлексивных умений для будущего самоопределения и взаимодействие с другими в социуме.
5.  Создание положительной эмоциональной атмосферы общения, проявление аналитических и рефлексивных умений во взаимодействии
6.   Уважение к истории и культуры своей страны
7.  Воспитание гражданской ответственности.

     1.Гражданско-патриотическое воспитание.

Задачи: воспитание гражданской ответственности, достоинства, уважения к истории и культуре своей страны.

	№

п\п
	                   Мероприятия
	Сроки

проведения
	Ответственные
	Отметка о

проведении

	1.
	Праздник, посвященный первому звонку.
	01.09
	Изюмская Н.П.
	

	2.
	Урок знаний «Символика и умы России»
	01.09
	Кл.руководители
	

	3.
	Конкурс рисунков «Мой край родной».
	26.09
	Бочарова И.В.

Кл.руководители
	

	4.
	Уход за братскими могилами на территории Северного с\совета.
	Осень

Весна
	Кл.руководители
	

	5.
	Акция «Тепло наших рук».
	04.12-06.12
	Бочарова И.В.
	

	6.
	Классный час «Я гражданин России».
	11.12
	Кл.руководители
	

	7.
	8 января - День освобождения Зимовников (возложение венков
 к памятнику).
	08.01
	Зенков П.В.
	

	8.
	Акция «Посылка солдату».
	15.01
	Бочарова И.В.
	

	9.
	Месячник оборонно – массовой работы.
	с 22.01-23.02
	Метёлкин А.Л.

Сивокобыльский В.Р.
	

	10.
	Подготовка к военно-спортивной игре «Орлёнок».
	с 12.02
	Метёлкин А.Л.

Сивокобыльский В.Р.
	

	11.
	«А ну-ка, мальчики!».(1-4 кл.)
	20.02
	Кл.руководители
	

	12.
	Конкурс инсценированных военных 

песен.
	21.02
	Зенков П.В.

Кл.руководители
	

	13.
	Акция «Ветеран живёт рядом».
	С 13.04-20.04
	Кл.руководители

Изюмская Н.П.

Бочарова И.В.
	

	14.
	Торжественная линейка, посвящённая «Дню космонавтики».
	12.04
	Зенков П.В.
	

	15.
	Конкурс сочинений «Современная молодёжь и патриотизм».
	13.04
	Бочарова И.В.

Учителя литературы и рус.языка.
	

	16.
	Митинг на мемориале.
	08.05
	Изюмская Н.П.
	

	17.
	Военно – спортивная игра «Орлёнок».
	16-17.05
	Метёлкин А.Л.
	


2. Земля – наш общий дом.

Задачи:  Учить детей видеть мир вокруг себя,  воспитание сознательного отношения к природе.

	№

п\п
	                  Мероприятия
	Дата

проведения
	Ответственные
	Отметка о

выполнении

	1.
1.
	Турслёт –2006 «Весёлый турист»

а) турполоса

б) ориентирование

в) оказание первой мед.помощи

г) стрельба из пневматической винтовки

д) конкурс букетов

е) конкурс бивуаков
	20.09
	Изюмская Н.П.

Метёлкин А.Л.

Сивокобыльский В.Р.

Зенков П.В.

Бочарова И.В.
	

	2.
	Конкурс осенних цветочных компози-

ций, поделок «Дары осени».
	13.10
	Изюмская Н.П.

Бочарова И.В.
	

	3.
	Праздник осени «Очей очарованье»

(1-4 кл.)
	20.10
	Кл.руководители
	

	4.
	Осенний бал (9-11 кл.)
	20.10
	Ермоленко И.В.
	

	5.
	Озеленение пришкольного участка 

и классных комнат.
	Сентябрь

Март
	Кл.руководители
	

	6.
	Конкурс рисунков на экологичес-

кую тему.
	17.01
	Ермоленко О.А.
	

	7.
	Неделя биологии и географии.
	с 16-20.04
	Бочарова И.В.

Шевченко С.А.
	

	8.
	«Здравствуй,Весна!».(1-4 кл.)
	05.03
	Кл.руководители
	

	9.
	Экологический турнир «Сохраним нашу Землю зелёной».
	12.05
	Изюмская Н.П.
	

	10.
	Туристический поход «Вместе весело шагать».
	май
	Кл.руководители
	


              3. Трудовое воспитание, как основа человеческого бытия.

                         Задача: Воспитание труженика созидателя.

	№

 п\п


	       Мероприятия
	Сроки 

выполнения
	Ответственные
	Отметка о

выполнении

	1.
	Уборка участков пришкольного

двора.
	Сентябрь
	Кл.

руководители
	

	2.
	Генеральная уборка классных комнат.
	Конец 

четверти
	Кл.

руководители
	

	3.
	Изготовление стендов, классных уголков.
	Сентябрь


	Арзамасцев А.А

Кл.

руководители
	

	4.
	Ремонт школьной мебели.
	По необходи-

мости
	Арзамасцев А.А.
	

	5.
	Смотр классных комнат
	Октябрь
	Бочарова И.В.

Изюмская Н.П.
	

	6.
	Конкурс ёлочных украшений.
	10.12
	Кл.

руководители
	

	7.
	Мастерская деда Мороза.
	10.12-24.12
	Бочарова И.В.

Изюмская Н.П.
	

	8.
	Акция «Ветеран живёт рядом».
	Весна
	Кл.

руководители
	

	9.
	Операция «Нас здесь не было» (уборка школьной территории).
	Конец мая
	Кл.

руководители

Изюмская Н.П.
	


          4. Воспитательная работа с семьёй, как начальной единицей 

                                                  общества.

Задачи: помогать родителям и учащимся находить путь к сердцам

друг друга, не терять душевного контакта и
веру в близких людей.

	№ п\п
	                Мероприятия
	Сроки

выполнения
	Ответственные
	Отметка о

выполнении

	1.
	Ведение дневников пед.наблюдений.
	В течение

года
	Кл.

руководители
	

	2.
	Ведение дневников посещаемости семей.
	В течение

года
	Кл.

руководители
	

	3.
	Заседание школьного и родительских комитетов.
	1 раз в месяц
	Председатель

комитета
	

	4.
	Общешкольное родительское собрание по теме «Учимся понимать своего ребёнка».
	12.10
	Изюмская Н.П.
	

	5.
	Конкурс рисунков, стихов, песен «Мамин день».
	24.11
	Кл.руковод.

Зенков П.В.

Бочарова И.В.
	

	6.
	Классные часы «Моя семья».
	24.11
	Кл.

руководители
	

	7.
	Общешкольное родительское собрание по теме: «Как уберечь детей от беды?».
	01.12
	Шкурин С.В.
	

	8.
	Общешкольное собрание по теме:

«Наши трудные дети».
	07.02
	Сивокобыльская Н.В.
	

	9.
	Общешкольное собрание по теме:

«Быть всегда рядом».
	15.05
	Хахулина А.А.
	

	10.
	Беседа с группой родителей проблемных детей.
	По необходи-

мости
	Изюмская Н.П.
	


                                           5. Правовое воспитание.

             Задачи: воспитание граждан, способных ориентироваться в  

          правовом поле государства, знающих свои права и обязанности.

	№ 

п\п
	         Мероприятия
	        Сроки 

   выполнения
	Ответствен-

     ные
	Отметка о

выполне-

нии

	1.
	Классные собрания «Устав школы, права

 и обязанности».
	сентябрь
	Кл.

руководители
	

	2.
	Выявление и обследование неблагопри –

ятных семей, детей состоящих на внутри-

школьном учёте и на учёте в ИДН.
	сентябрь
	Изюмская Н.П.
	

	3.
	Беседы в классах «Если есть права, то 

 есть и обязанности».
	октябрь
	Кл.

руководители
	

	4.
	Классные часы «О правомерных способах поведения в повседневной жизни». 

«Права детей по гражданскому кодексу».
	1 раз в месяц
	Кл.

руководители
	

	5.
	Профилактические консультационные

беседы с родителями детей, склонных к

правонарушениям.
	1 раз в 

полугодие
	Кл.

руководители

Изюмская Н.П.
	

	6.
	Встречи с работниками милиции.
	По мере 

необходи-

мости
	Изюмская Н.П.
	

	7.
	Выявление детей, склонных к употребле-

нию наркотиков и спиртных напитков.
	ежемесячно
	Кл.

руководители

Изюмская Н.П.
	

	8.
	Просмотр документальных фильмов на правовые темы. 
	1 раз в

полугодие
	Учителя

обществозна-ния
	

	9.
	Вовлечение детей в кружковую деятель-ность.
	постоянно
	Учителя школы
	


                                  6. Оздоровительно – спортивная работа.

           Задачи: создание условий для физического развития, воспитание   

                          негативного  отношения к вредным привычкам.
	№ п\п
	               Мероприятия
	 Сроки

выполнения
	Ответствен-

      ные
	Отметка о

выполнении

	1.
	Медицинский осмотр детей.
	1 раз в год
	Мед.

работники
	

	2.
	Спортивная секция «Футбол».
	3 раза в 

неделю
	Шкурин С.В.
	

	3.
	Спортивная секция «Баскетбол».
	2 раза в

неделю
	Сивокобыльский

В.Р.
	

	4.
	Спортивная секция «Настольный теннис»
	2 раза в

неделю
	Сивокобыльский

В.Р.
	

	5.
	Беседы и лекции о здоровом образе 

жизни.
	1 раз в

месяц
	Кл.

руководители
	

	6.
	Турслёт – 2006 «Весёлые туристы».
	22.09
	Изюмская Н.П.

Метелкин А.Л.

Сивокобыльский

В.Р.
	

	7.
	День здоровья. Спортивные соревнования «Весёлые старты».

(2- 11кл.)
	03.11
	Сивокобыльский

В.Р.

Зенков П.В.
	

	8.
	Выступление агитбригады: «Нет-

Наркотикам!».
	03.11
	Изюмская Н.П.
	

	9.
	Конкурс плакатов, буклетов, поделок «Нет наркотикам! Мы – за здоровый 

образ жизни».
	27.11
	Изюмская Н.П.

Зенков П.В.
	

	10.
	« А ну-ка, мальчики!» (1-4кл)
	20.02
	Кл.

руководители
	

	11.
	Конкурс рисунков «Я рисую спорт».
	13.04
	Бочарова И.В.
	


                                            7. Воспитание человека культуры.

               Задачи: воспитание носителя культуры, творческой   

                             активности у детей.

	№ 

п\п
	              Мероприятия
	Сроки

исполнения
	Ответственные
	Отметка о

выполнении

	1.
	День открытых дверей ДЮ объедине-

ний.
	28.09
	Бочарова И.В.

Изюмская Н.П.

Зенков П.В.
	

	2.
	Конкурс «Моя «Классная»- самая классная!»
	29.09
	Бочарова И.В.


	

	3.
	День самоуправления «Смена власти»
	06.10
	Шкурина И.Н.

Изюмская Н.П.

Зенков П.В.
	

	4.
	Классный час «Я и Культура поведения»
	27.10
	Кл.

руководители
	

	5.
	Неделя математики
	13.11-18.11
	Учителя

математики
	

	6.
	Театрализованное новогоднее

Представление. Сказка.
	28.12-29.12
	Бочарова И.В.

Изюмская Н.П.

Зенков П.В.
	

	7.
	Вечер школьных друзей.
	02.02
	Бочарова И.В.

Изюмская Н.П.

Зенков П.В.
	

	8.
	Конкурс «Супершкольница» (5-8кл.)
	06.03
	Изюмская Н.П.

Бочарова И.В.
	

	9.
	Праздничная дискотека.
	06.03
	Нийберг Т.В.

Изюмская Н.П.
	

	10.
	Конкурс «Юные дарования».
	27.04
	Изюмская Н.П.

Зенков П.В.
	

	11.
	Праздник последнего звонка.
	25.05
	Изюмская Н.П.
	

	12.
	Праздничный концерт «Итоги года».
	29.05
	Изюмская Н.П.

Бочарова И.В.

Зенков П.В.
	

	13.
	Выпускной бал 9-11 кл.
	июнь
	Изюмская Н.П.
	

	14.
	Классные часы по ПДД согласно программе
	 1 раз в

месяц
	Кл. руководи-

тели.
	

	15.
	Классные часы по теме «Культура 

поведения»
	1 раз в

месяц
	Кл. руководи-

тели
	

	16.
	Библиотечные часы.
	По плану
	Гулина И.И.
	


